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COM A PALAVRA: O REITOR

E importante destacar a evolugdo da metodo-
logia criada no Forum para promover o debate
coletivo entre as diversas entfidades esfudantis e
os campi da UFU para nortear a Assisténcia Estu-
dantil na UFU.

A metodologia busca garantir a oportunidade
de participacao de todos, desde a opiniao pes-
soal de cada parficipante, até a consfrucao de
propostas resultantes do envolvimento e colabo-
racao enfre todos, coletivamente. Tal processo e
considerado inovador, pois se frata de colocar em
relevo uma nova forma de olhar e fransformar o
mundo com base no dialogo enfre saberes diver-
sos. O reconhecimento de capazes produz o sen-
timento de propriedade e de pertencimento. Es-
ses senfimentos acionados no ser humano nos faz
assumir compromisso individual de apropriagao,
liberando a sensacao de poder e de responsabi-
lidade perante a propria vida, alem do seu pape
social na cidade, enquanto cidada ou cidadao
como futuro profissional.

Tudo 1ss0 nos permite proporcionar um, mo
menfo de compartilhamento de informacoes ¢
conhecw(rﬁn‘)s relacionados, indo para alem dc
simples debate e fornando-se fo e de informa -
cOes e capacifagao/formagao 10S esfu-
dantes e da equipe ftecnica e o| and
um crescimento conjunto, par
dade universitaria, con reflexo
> em geral.

obre a SOCIE

I er Steffen 0
. r da Universidad ederaldeUberI
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PROAE | PRO-REITORIA DA ASSISTENCIR ESTUDANTIL

A Pro-Reitoria de Assisténcia
Estudantil (PROAE) e um orgéo da
administracao superior, criado em
2016, que tem por missao contribuir
com O acesso, a permanéncia e a
conclusao de curso da comunidade
estudantil na Universidade Federal
de Uberlandia, por meio da imple-
mentacao da Polifica de Assisténcia
Estudantil voltada para inclusao so-
cial, producdo de conhecimentos,
formacao ampliada, melhoria do de-
sempenho académico e da qualidade
de vida, garantindo o direito a educa-
cao aos discentes.

@ MORADIA ESTUDANTIL
) ALIMENTACRO
TRANSPORTE
@B ASSISTENCIA A SAUDE

) ESPORTE

NI
PROAER®™

Atua, entre outras, nas areas de
esporte e lazer, moradia, alimen-
tacdo, acessibilidade, transporte,
atencdo a saude, incluséo digital,
cultura, creche, apoio pedagogico e
combate as discriminacoes de gé-
nero, de diversidade sexual e étni-
co-raciais, de acordo com decreto
n° 7.234, de 19 de julho de 2010, que
dispde sobre o Programa Nacional de
Assisténcia Estudantil - PNAES, suas
diretfrizes e a definicdo das 10 (dez)
areas de afuacéo.

CULTURA
@) NoLusio iGiTaL
CRECHE
@) Ap0i0 PEDAGGICO

ACESS0, PARTICIPACRO E
APRENCIZAGEN DE ESTUDANTES

DIVISGES E DIRETORIAS | PRORE

A Pro-Reitoria de Assisténcia
Estudantil € composta de 2 (duas)
Direforias e 6 (seis) Divisdes, sendo
elas:

- A Diretoria de Inclusao, Promo-
cao e Assisténcia Estudantil (DIRES)
€ um orgao subordinado a Pro-Rei-
toria de Assisténcia Estudantil (PRO-
AE) e tem como foco implementar a
politica de assisténcia estudantil nas
areas de servico social, moradia es-

tudantil, pedagogia, psicologia es-
colar/ educacional, incluséo e pro-
mocao de igualdades.

- A Diretoria de Qualidade de Vida
do Estudante (DIRVE) e um orgéo
subordinado a Pro-Reitoria de As-
sisténcia Estudantil (PROAE) e fem
como foco implementar a politica de
assisténcia estudantil nas areas de
alimentacao, saude, esporte e lazer.

DIRETORIAS DIVISOES

Diretoria de 2

DIPAE
i 3 DIVISKO DE PRONOGAD
mCIusa?’ % m n[l‘:lnul:\lu:\nn £ m‘n\m
promocao EDUCACIDNAL

e assisténcia
estudantil

DIRVE

Diretoria de

DISAL
ST DIVISAD DE SAUDE

‘.y

qualidade
de vidado
estudante

DIASE DIVME
DIVISAD DE ASSISTENCIA DIVISAD DA MORADIA
S E ORIENTACAD SOCIAL ESTUDANTIL

DIESU

DIVISAO DE ESPORTE E
LAZER UNIVERSITARID

DIVALU
DIVISAD DE RESTAURANTES
UNIVERSITARIOS

N7
®UFU  PROAERWM
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) DIPAE
DIVISAO DE PROMOGAO DE IGUALDADE E APDIO
EDUCACIONAL

A Divisao de Promocao de
Igualdades e Apoio Educacional
(DIPAE) trabalha no sentido de pro-
mover o bem-estar do aluno com
acoes para infegracéao ao ambiente
universitario, e acodes afirmativas
que possam derrubar preconcei-
tos, diminuir diferencas e desigual-
dades, além de auxiliar o aluno em
seus estudos com organizacao do
tempo, organizagcdo de agendas,
oratoria para apresentacao de tra-
balhos, projeto de vida, pertenci-
mento, dentre outras tematicas.

NI
PROAERW

=~ ATENDIMENTOS: Ny
sl= - ATENDIMENTO INDIVIDUAL:

© CAMPUS SANTA MONICA (3ESM)
© CAMPUS PONTAL (1CCP)
- ATENDIMENTO EM GRUPO
- O ATENDIMENTO AO
ESTUDANTE ESTRANGEIRO SE FAZ
POR ENCONTROS INDIVIDUAIS E
COLETIVOS EM RODAS DE
CONVERSA.
- AUXILIO PROMISAES

CURSOS:

- VIM DE FORA E ESTOU NA UFU.
EAl2

- TEMPOS E TEMPORALIDADES

- COACHING APLICADO AOS
ESTUDOS E PROJETO DE VIDA

- AUTOCONHECIMENTO E
EQUILIBRIO SISTEMICO: SINTO
LEVEZA NAS MINHAS RELACOES?

- CONSCIENCIA DO MEU LUGAR
E DESEMPENHO ACADEMICO

- ATITUDE DE ESTUDAR NO
AMBIENTE ACADEMICO: DO SENSO
COMUM A CONSCIENCIA CRITICA

- PROJETO CONSCIENCIA DO
MEU LUGAR E DESEMPENHO
ACADEMICO P

CULTURA

APOIO
PEDAGOGICO

EVENTOS: 3

- MES DO RESPEITO / 08.03 - DIA
INTERNACIONAL DA MULHER

- MES DA DIVERSIDADE / 17.05 - |
DIA INTERNACIONAL DE COMBATE A
HOMOFOBIA E A TRANSFOBIA.

- MES DA IGUALDADE / 20.11 -
DIA NACIONAL DA CONSCIENCIA
NEGRA

APOIO

- SEMANA CULTURAL DA
DIVERSIDADE E CIDADANIA -
CAMPUS MONTE CARMELO

\
/\ @ AUXILIO PERMANENCIA PBP/MEC

MORADIA
ESTUDANTIL

|
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

1
1

\
1
1
1
1
1
1
I
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) DIASE
DIVISAD DE ASSISTENCIA £ ORIENTACHO SOCIAL

A Divisao de Assisténcia e
Orientacao Social (DIASE) € um or-
gao subordinado a Diretoria de In-
clusao, Promocao e Assisténcia Es-
tudantil (DIRES) que tem como foco
implementar a politica de assistén-
cia estudantil no ambito do servico
social e da moradia estudantil.

NI
PROAERW

AUXILIO MORADIA

MORADIA ,
ESTUDANTIL @ AUXILIO PROMISAES |

@ AUXILIO MOBILIDADE 1

ACADEMICA :

@ AUXILIO CENTRAL DE !

. LINGUAS (CELIN) ]
o @, oA
CAO \

%57 ® |

V! 1

. ALIMENTACAO K
] ) AUXILIO CRECHE ¢
. CRECHE f

©

4 \
! @ AUXILIO ACESSIBILIDADE 1

ACESSO PARTICIPAGAO
E APRENDIZAGEM DE
ESTUDANTES COM
DEFICIENCIA, TRANSTORNOS
GLOBAIS DO
DESENVOLVIMENTO E ALTAS ;
' HABILIDADES E SUPERDOTACAO ,

— . \
AUXILIO TRANSPORTE URBANO 1

U~ U @m) AUXILIO TRANSPORTE
INTERMUNICIPAL

APOIO
| PEDAGOGICO ,
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DISAU
DIVISHO DF SADE

A Divisao de Saude (DISAU)
desenvolve programas e projetos
que atendem a comunidade discen-
te da UFU, em suas necessidades
de saude e seus reflexos na vida
pessoal e académica, por meio da
realizacdo de atendimentos, agdes
preventivas e de promoc¢éo da sau-
de, que contfribuem para o desen-
volvimento das potencialidades do
(a) estudante e da sua qualidade de
vida.

NI
PROAER®™

A

© - CAMPUS SANTA MONICA
© - CAMPUS UMUARAMA

© - CAMPUS PATOS DE MINAS
o -
o -

! @ GRUPOS TERAPEUTICOS
I

J .
| @ ATENDIMENTO PSICOLOGICO
I

I

! @ ACOLHIMENTO

, .

+ ASSISTENCIA %) REDE DE APOIO

: A SAUDE SAUDE MENTAL

I

I

I

I

\

CAMPUS PONTAL

/ a .

/ (%) £ RELACOES

! g AFETIVAS SAUDAVEIS
1

1

) MES PARA A VIDA
\ CULTURA SETEMBRO AMARELO

CAMPUS MONTE CARMELO 1
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_ DIESU ,
DIVISHO D ESPORTE E LAZER UNNERSITARID

A Divisao de Esporte e Lazer
(DIESU) tem como objetivo a pro-
MOo¢ao, apoio e incentivo as ativida-
des esportivas e de lazer de forma a
confribuir para a formacao integral e
qualidade de vida do universitario.

NI
PROAER®™

/ @ EQUIPE DE TREINAMENTO S
ESPORTIVO.
~VOLEI
- BASQUETE
- HANDEBOL
- FUTSAL
- FUTEBOL DE CAMPO

@ EQUIPE DE CORRIDA DE RUA
ACADEMIAS UNIVERSITARIAS

1 \
1 I
1 I
| I
1 I
1 I
| I
1 I
1 |
1 I
| I
1 I

I
: |
| 1
I (®) @ - CAMPUS SANTA MONICA !
' @ - CAMPUS UMUARAMA !
X © - CAMPUS PONTAL ,
| I
1 I
1 I
| I
I I
1 I
| I
I I
1 I
1 I
| I
1 I
1 I
| I
1 I
1 I
| I
1 I
1 I

\WA TORNEIOS E EVENTOS
ESPORTE ESPORTIVOS

- TORNEIO DE CHEERLEADING
- CORRIDAUFU5K
- OLIMPIADA UNIVERSITARIA
(O MAIOR EVENTO ESPORTIVO DA
UFU)

INTERPERIODOS - APOIO
LOGISTICO

CENTRO ESPORTIVO

UNIVERSITARIO — CEU

- CAMPUS EDUCACAO FiSICA
- CAMPUS SANTA MONICA

N - CAMPUS UMUARAMA B
, A 00000 N
W \
: E‘ AGITA UFU |
! 1
! 1
! CULTURA 1




_ DIVRU ,
DVISHO DE RESTAURANTES UNERSITARIS @ i S

GERENCIAMENTO DOS
RESTAURANTES UNIVERSITARIOS

- CAMPUS SANTA MONICA
- CAMPUS UMUARAMA
- CAMPUS PONTAL

A Divisao de Restaurantes - CAMPUS GLORIA ;
CAMPUS MONTE CARMELO |

[olfolol]

jeti icé - - ORACAO DE CARDAPIO
objetivo fornecer refeigdes balan ALIMENTACAO % ELABORACAO DE CARDAP
ceadas e adequadas, do ponto de

BALANCEADA E OPQAO
H Hp LA )Y VEGETARIANA.
V|s’ra_ nu’rr|C|onaIAe _sanl’rano, a co- ATVIDADES DF EDUCAGAO
munidade académica e confribuir ' ALIMENTAR E

para praticas de ensino, pesquisa /F ------------------------------- -

e extensdo. Além disso, a misséo é ; AGITAUFU
! 1
! 1

i I
Universitarios (DIVRU) tem como ! YW:L% " [EM BREVE)

continuar sendo um equipamento

social capaz de evitar a evasao ou . CuttuRA .
a refencéo académica resultante de

condicOes socioecondmicas espe-

cificas.

NI
®UFU  PROAERWM
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0 QUE E 0 FORUM

O Férum de Assuntos Estudantis
(FAE), foi criado em 2016, como um
orgao consultivo, convocado semes-
tralmente de forma ordinaria, ou sem-
pre que necessario de forma extraor-
dinaria, conforme determinado pela
Resolucéo n°. 06/2016, do Conselho
Universitario.

- | Férum foi realizado em 12 de Maio de
2016.

- |1 Férum em 12 e 13 de dezembro de
2017.

- |11 Férum em 23 de abril de 2018.

- IV Férum em 18 de outubro de 2018.

- VFérum em 18 de abril de 2019.

- VIFérumem 07 de novembro de 2019.

E tem como objetivos:

- Possibilitar ao corpo discente espa-
¢o permanente de debate, proposicao,
negociacao e reivindicacao de politicas
de assisténcia estudantil e;

- Encaminhar demandas ao Conselho
de Extensao, Cultura e Assuntos Estu-
dantis.

VI Férum de Assuntos Estudantis

N7
PROAER™

DIALOGO

REIVINDICACAO

INDIVIDUAL + COLETIVGQ

NEGOCIACAO

PROPOSICAO

PROPOSTA




V| Férum de Assuntos Estudantis

V FORUM FORUM

| FORUM Il FORUM FORUM M 1V FORUM

18 de abril 07 de novembro
de 2019 de 2019

12 de maio 12 e 13 dezembro 23 de abril 18 de outubro
de 2016 de 2017 de 2018 de 2018

N 17
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0 QUE E 0 FORUM

A partirdo ano de 2017, a PROAE
vem estruturando o Forum de Assuntos
Estudantis.

Em 2018, foi criada uma meto-
dologia para promover o debate coletivo
entre as diversas entidades estudantis
e 0s campi da UFU sobre cada temati-
ca propostas pelo PNAES (Programa
Nacional de Assisténcia Estudantil) e
suas acoes/atividades na Universidade
Federal de Uberlandia. A metodologia
proposta para o FAE busca garantir a
oportunidade de participacao de todos,
valorizando a opinido de cada um e pos-
sibilitando a construcéao de propostas
de forma participativa e colaborativa.

Além disso, busca aproximar o
corpo discente da equipe técnica da
PROAE, assim colaborando para que as
acoes e suas atividades, estejam com-
pativeis com as reais necessidades, an-
seios e desejos dos estudantes da UFU.

S
PROAER®

Desta forma, o Férum cumpre o
seu papel e os discentes se tornam pro-
tagonistas no planejamento das agcdes e
atividades, apontando as potencialida-
des e fragilidades nas areas de atuacao
da politica de Assisténcia Estudantil na
Universidade Federal de Uberlandia. E
de forma coletiva, apresentam propos-
tas e solugdes de encaminhamentos
para nortear e/ou reestruturar o uso dos
recursos orcamentarios e financeiros
preestabelecidos pelo PNAES (Progra-
ma Nacional de Assisténcia Estudantil)
na Universidade.

|

I

AU UL

I I | I

ANE

I

' I

Vi

N O

|
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COMO VOCE AVALIA
0 FAE QUANTO ROS
ENCAMINHAMENTOS
APRESENTADOS?

COMO VOCE AVALIA O FAE
QUANTO A APRESENTACAO
DO BALANCO E
PLANEJAMENTO?

COMO VOCE AVALIA O FAE

QUANTO A PARTICIPACAQ DAS

GUFU

ENTIDADES ESTUDANTIS?

S
PROAERW

1

2

3

4

]
EXCELENTE

]
EXCELENTE

EXCELENTE

Esperar todos
0s encaminhamentos
serem propostos para posteriormente
ocorrer a votacgao e fornecer atestado de
comparecimento aos representantes das
entidades estudantis a fim de promover
uma maior participacado das mesmas.

Divulgar o
Férum no Comunica UFU
e no aplicativo da UFU, reforcando
a necessidade da participagédo das
entidades estudantis.

Acredito que
seria necessario fazer alguma
exigéncia para que as enfidades
estudantis comparecam.

Divulgar
melhor os resultados do
férum, os encaminhamentos e as
acoes tomadas pela PROAE a partir do
forum pode incentivar as entidades
estudantis a participarem.
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NOVIDADES | 10u0 FORMATO

A gestaodaPROAE (2017-2020)
apresentou uma proposta INOVADO-
RA na metodologia de participacdo dos
discenfes no Férum de Assuntos Estu-
dantis. E um processo colaborativo e
participativo, que visa estabelecer a
horizontalidade das relacdes, a co-
laboracdo nas definicées e decisdes,
como também o equilibrio e aisonomia
das agbées promovidas pela Pré-Rei-
toria, promovendo uma aproximacao
as reais necessidades indicadas pelos
discentes.

Desta forma o Forum cum-
pre o seu papel e os discentes se tor-
nam protagonistas no planejamen-
to das acdes e atividades, apontando
as potencialidades e fragilidades nas
areas de atuacdo da politica de As-
sisténcia Estudantil na Universidade
Federal de Uberlandia. E de forma cole-
tiva, apresentam propostas e solugdes
de encaminhamentos para nortear e/ou
reestruturar o uso dos recursos orga-
mentarios e financeiros pre-estabeleci-

17
PROAERM

dos pelo PNAES (Programa Nacional de
Assisténcia Estudantil).

GUFU

N7
PROAER
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PRESENCA ENTIDADES | PARTICIPANTES

Ao longo dos ultimos anos, no-
vas entidades foram sendo criadas e/
ou reestruturadas para atender a algu-
mas areas em especifico ou temas de
interesses comuns, entre outros moti-
vos. Dessa forma, o Forum fambém tem
como finalidade, conhecer ou (re)co-
nhecer essas entidades, suas fungdes e
participacdes na Universidade.

Para o V Forum de Assuntos Es-
tudantis foram convidadas as represen-
tatividades das entidades estudantis,
como: DAs, CAs, Atléticas, Baterias,
Cheerleaders, PETs, Empresas Junio-
res, Coletivos, Grémios Estudantis e
Ligas Académicas, entre outros, ja que
conforme a Resolucao n°. 06/2016, do
Conselho Universitario, varias enfida-
des estudantis nao estariam sendo re-
presentadas na composicao do Férum.

Diante dessa situacdo, ao lon-
go do ano de 2017, foram realizadas
diversas reunides com as enfidades:
Associacoes  Atléticas  Académicas
(AAAs), Baterias Universitarias, Grupos
de Cheerleaders, Diretdérios Académi-
cos (DAs) e Centros Académicos (CAs)
e Coletivos em Uberlandia, ltuiutaba,

17
PROAERM

Patos de Minas e Monte Carmelo e em
comum acordo com a equipe PROAE, foi
verificado a necessidade de fortaleci-
mento de uma estrutura de cadastra-
mento das entidades estudantis.

O cadastramento foi aberto no
inicio de cada ano, em 2017, 2018 e
2019, sendo sempre no periodo anterior
ao Forum, para atualizacéo das entida-
des, como também dos seus responsa-
veis e contatos, para atualizacdo dasre-
des de contatos do Forum de Assunfos
Estudantis. O intuito € cadastrar o en-
vio de informacdes e dados referentes
ao Forum e fodas as acdes e atividades
promovidas pela PROAE.

Atualmente o cadastro tem sido
constante, sempre recebendo atualiza-
coes e novas enfidades. O quantitativo
e as representacdoes das enfidades es-
tudantis que participaram do VI FAE e a
comparacao com aqueles que partici-
paramdo lll, IV, Ve VIFAE sao apresen-
tados a seguir.

PRESENGA ENTIDADES | PARTICIPANTES | Ul FGRUM

( TOTAL DE ENTIDADES @ ENTIDADES PRESENTES PRE-CADASTRADAS

©O0 6

AAAs BATERIAS CAs
(CENTROS ACADENICOS)

(ASSOCIGDES ATLETCAS ACADEMICAS)

Qe

CHEERLEADERS COLETIVOS DAs

(IRETORIOS ACADENICOS)

EMPRESAS LIGAS PETs OUTROS
JUNIORES ACADEMICAS (PROGRAMAS DE
EDUCAGAD TUTORIL
S
®UFU  PROAERM
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COMPARACRO DE PRESENTES NO I, IV, V E VI FORUNS

ARRs BATERIAS CAs  CHEERLEADERS  COLETIVOS DAs EMPRESAS LIGAS PETs
JUNIORES  ACADEMICAS

TOTAL DE ENTIDADES

ENTIDADES PRESENTES
PRE-CADASTRADAS

ARAs  BATERIAS CAs  CHEERLEADERS COLETNOS ~ DAs  EMPRESAS  LIGAS PETs 0UTROS
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METODOLOGIA

A metodologia proposta para o
VI Forum de Assuntos Estudantis, foi
estruturada na composicao de mesas
e paineis tematicos, buscando identi-
ficar propostas coletivas e individuais,
por meio de uma soma de esfor¢cos em
atender as principais demandas da As-
sisténcia Estudantil na UFU.

Desta forma, considerando as
10 (dez) areas de atuacao do PNAES, a
ideia foi promover o debate coletivo en-
tre as diversas entidades estudantis e os
campi da UFU sobre cada tematica, com
0 objetivo de garantir a oportunidade de
partficipacdo de todos, mesmo os parti-
cipantes que possuem dificuldades de
se expressar em publico e/ ou nao five-
ram oportunidade de voz ate entéo.

Em cada mesa tematica, um
membro da equipe fécnica da PRO-
AE e/ou convidado da area de afuacao,
assumiu a posicao de mediador, com o
objetivo de coletar, esclarecer e siste-
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matizar os questionamentos indicados.
E importante destacar que o mediador
estava a disposicao para duvidas e es-
clarecimentos, no entanfo foi orientan-
do para inferferéncia minima na atuacao
dos participantes, com o intuito de fazer
prevalecer as opinides e questionamen-
tos dos participantes.

Diferente do V Forum, em que
foram trabalhados propostas, nessa
versao, frabalhamos o que deu certo e
o que deu errado nas acoes e atividades
realizadas pela PROAE. No VI Forum,
foi estabelecido uma votacéo inicial de
prioridades de mesas tematicas a serem
discutidas e apos a votacao, foram de-
terminadas apenas propostas para se-
rem analisadas.

Foram distribuidos post-it nas
mesas tematicas, com livre acesso a es-
crita, quantidade e a colagem na classi-
ficacao determinada no painel tematico.
Apods a montagem do painel tematico,

cada participante recebeu 10 adesivos
verdes (unica cor) para serem coloca-
dos sobre os post-if do painel fematico,
concordando ou nao sobre o questio-
namento apontado. Assim, também foi
possivel garantir a opiniao pessoal de
cada participante.

Aofinal, oscinco questionamen-
tos mais votados, em cada area de atu-
acao do PNAES, foram lidos em voz alta
e refornaram para a mesa tematica, para
discussao de propostas e recomenda-
coes, que compdem esse catalogo. E
importante indicar que houve um esfor-
¢o da equipe PROAE, em chegarmos em
documento compacto e que realmente
apontfasse 0s anseios, desejos e neces-
sidades dos estudantes, para nortear as
acoes e atividades da Proreitoria de As-
sisténcia Esftudantil.

G®UFU
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VOTAGAO DAS MESAS

Nesta versao do Forum de As-
suntos Estudantis foi realizada a pro-
posta de uma votacao inicial para eleger
5 (cinco) mesas tematicas de maior in-
feresse dos esfudantes, assim dedican-
do mais fempo para as discussoes e de-
bates sobre a tematica. Para a votacao,
foi utilizado a ferramenta digital
(https://www.menti.com/), de forma
gratuita, onde os discentes puderam
votar digitalmente nas tematicas com
mais intferesse ao debate.

Entende-se o papel da infor-
macao na formacao e na construgcao de
uma sociedade justa e igualitaria. En-
tretanto, numeros falam para quem os
contextualiza e para quem faz uma lei-
tura justa e acurada dos mesmos como
fatos. Alem disso, a recepcao da infor-
macéo e sua posterior interpretacdo
devem ser procedidas da formacao e
da contextualizacdo e a posteriori, o
receptor necessita, por vezes, do au-
xilio na reinterpretacao e ressignifica-
cao destes numeros. Assim, entender e
compreender as historias que estao por
detras desses numeros € fundamental
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para garantir uma gestéo de qualidade,
transparente e eficiente. O incentivo ao
dialogo, por meio de ferramentas ade-
quadas e direcionadas para captacao
de informacoes, identificacdo de boas
propostas e reavaliacao de acgodes/ati-
vidades, pelo olhar dos principais pro-
tagonistas da Assisténcia Estudantil, ou
seja, os estudantes, busca estabelecer
uma gestao colaborativa e participa-
tiva, mas principalmente uma gestéo
tfransparente, para a compreenséo e
arficulacdo entre a administracao e as
unidades académicas, entre os sefores
administrativos e académicos, entre as
diretorias e as divisdes da equipe tec-
nica. E principalmente entre a Pr6-Rei-
torias e nossos (as) estudantes, paraa
construcao dos Foruns de Assuntos Es-
tudantis e das acdes/atividades da As-
sisténcia Estudantil na Instituicao.

VOTAGAO DAS MESAS
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No VI Forum de Assuntos Estudantis, um
dos temas elencados para debate foi a situacao de
Moradia — auxilio previsto pela Politica de Assis-
téncia Estudantil da UFU de 02 formas: em especie
no valor de R$400,00 ou residéncia na Moradia Es-
tudantil.

No primeiro grupo identificamos que a
maioria dos presentes sdo residentes na Mora-
dia Estudantil,concenfrando a discusséao nas pro-
blematicas relacionadas ao referido equipamen-
to. Discutiu-se as potfencialidades, fragilidades e
propostas para a tematica. Como potfencialidades,
foram indicados os seguintes pontos: fortaleci-
mento da inferacdo e do convivio na moradia estu-
dantil, sobretudo, com os grupos desenvolvidos e
apoiados pela psicologa lotada neste espaco, com
as datas festivas e com a alteracdo do formato de
recepcao dos novos moradores; a implantacdo do
bicicletario na Moradia Estudantil; a restruturacao
da sala de estudos e a disponibilizacéo de tecni-
co-administrativo e demais profissionais para a
Moradia Estudantil. Como fragilidades, o grupo
debateu as seguintes questdes: mudanca na linha
de 6nibus do transporte urbano, comprometendo a
frequéncia e o rendimento académico e a seguran-
ca dos residentes na Moradia Estudantil; dificulda-
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des na comprovacao de endereco para os residen-
tes da Moradia Estudantil, o que limita/prejudica a
aceitagdo e 0 acesso a servigos e 6rgaos publicos
como cadastro no CADUNICO, abertura de conta
bancaria, etc; indisponibilidade de ajuda de custo
para os discentes que ndo possuem condicdes fi-
nanceiras para realizacao dos trabalhos de campo
obrigatorio; descontinuidade do programa da horta
comunitaria na Moradia Estudantil; indisponibili-
dade de internet adequada na Moradia Estudantil
e necessidade de restruturacdo da sala de infor-
matica; inconstancia nas datas de pagamentos do
auxilio moradia e dificuldades de acesso ao auxilio
moradia e demais, sobretudo, relacionada a restri-
¢ao do item renda familiar.

Os presentes neste grupo elegeram as se-
guintes propostas para a tematica: Articulagcao com
a SETTRAN a fim de melhorar o0 acesso ao franspor-
te urbano ou acréscimo de linha de infercampi entre
a Moradia Estudantil e os Campus da UFU; suporte
técnico para manutencao de infernet nos finais de
semana na Moradia Estudantil; implementacéo de
auxilio alimentacao na Moradia Estudantil, por meio
de cesta basica por apartamento; identificacao de
estrategia de melhor aceitacao de documento de
comprovante de endereco referente a moradia es-

G®UFU
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imento psicologico;
otario;

e Estudos;

o Administrativo;

de constancia nos pagamentos das bolsas de
cia estudantil (moradia e transporte);

os de extensao para moradia. Ex: horta;
zacao da cultura e horta;

0s de extensao na moradia estudantil, abertura de

enfacao de alimentagcao namoradia (cesta basica
tamento);

e estudo com mais computadores;

a da “Sala de Informatica” e disponibilizacdo da

a da linha de 6nibus;
ante de endereco;

¢ao da moradia p/ ser aceito pelos o6rgaos

problemas como acompanhamento nutricional,

dedoacessoasbolsasdeassisténciaestudantil,
gas para a enfrevista;

0 nas competéncias municipais (Cad Unico, ID

1¢ao de técnico para manutengao de internet aos

ana;

onibus direta da Moradia-UFU.

GUFU
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A mesa de alimentacdo foi extremamente
proveitosa, para compartilhamento de fragilidades
e potencialidades do funcionamento dos Restau-
rantes Universitarios. Diversos apontamentos fo-
ram feitos, listados abaixo:

RU Monte Carmelo

- Os discentes questionaram sobre a demora em
comecar o funcionamento do RU Monte Carmelo,
pois eles ja ouviram varias datas de possivel ini-
cio das afividades, mas sem sucesso. Além disso,
visualmente o RU esta pronto, eles ndo entendem
porque o RU ndo comeca a funcionar.

Eles foram informados sobre os acontecimentos
dos ultimos meses, os problemas relacionados a
rede de esgoto, compra de equipamentos, efc. E
também, devido ao final do contrato com a licitante
teriamos que esperar um novo contrato para que o
RU comece a funcionar.

RU Patos de Minas
- Um dos discentes de Paftos de Minas questionou
sobre a possibilidade de construcédo do RU Patos,
pois o custo da alimenfacao para os discentes em
patos € muito alto. Ele foi informado que as obras
de construcao do campus ainda estdo em anda-
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mento, somente apods o conclusdo dessas obras
seria possivel pensar no RU Patos.

Refeicdo Vegana
- Houve o questionamento sobre a quantidade de
pratos veganos, considerada pequena, e se seria
possivel substituir as preparacdes vegetarianas por
veganas.
Foi explicado que existem clausulas confratuais
que limitam as mudancas no cardapio e que, alguns
testes de novas preparacdes sao agendados e exe-
cutados mensalmente na cozinha da licitante.
Se esses testes forem aprovados pela empresa e a
equipe de nutricionistas da UFU eles poderao ser
utilizados durante as refeicdoes.

Novo formato do Tiquetes RUs
- Houve a analise sobre a quantidade minima de
4 tiquetes no novo formato de vendas (SISRU). A
preocupacao seria se 0s usuarios feriam condicao
de pagar esse valor minimo de R$12,00.
Sugestao dada pelos discentes: diminuir esse mini-
mo de 04 tiquetes.

GUFU
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- Unir os sistemas do RU (o novo e o antigo) para dispensar
o uso de carteirinha ou identidade;

- RU do gldria com funcionamento 100%;

- Valor do RU;

- Nao pode fransferir ticket, pela problematica da validade,
alem da perda do elo de solidariedade dos estudantes, que
de forma politica se auxiliam com as refeigoes;

- Restaurante universitario do campus Monte Carmelo;

- SISRU: valor minimo de compra, pensar no estudante
que fem apenas condi¢cao de comprar um ticket;

- SISRU: Validacdo de 48h do ticket, inumeras
problematicas principalmentedosalunosderendainstavel;

- Seguranca do sistema considerando que havera
tfransferéncia financeira;

- Problema do novo sistema de tickets: tfransferéncia de
fickets, minimo de tickets, fempo de espera da compra;

- Patos de Minas: Bolsas padronizadas sendo que ha o
custo de vida € mais alto.

N7
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A mesa sobre a tematica de transporte ob-
teve boa adesdo para discussdes e encaminha-
mentos, principalmente nas questoes relacionadas
a suspensao (cortes) de recursos financeiros no
transporte intercampi da UFU. Foram levantadas
as preocupacdes com a reducao de horarios do
intercampi do campus Gloria e as dificuldades en-
frentadas pelos discentes para deslocamento até o
local. No Campus Educa, em decorréncia de aulas
e afividades académicas, estudante do curso de
Danca, representante do DCE, exp0s preocupacao
com a diminui¢ao de horarios para embarque/de-
sembarque e indicou adequar mais um horario para
a Educa (11:30 hs).

No Campus Umuarama, os estudantes do
curso de Biotecnologia, representantes da Liga
Nacional dos Académicos em Biotecnologia (LiNA-
biotec), externaram preocupacao com a redugao
de horarios para embarque/desembarque e indi-
caram priorizar um horario as 07h20min, passando
pelo campus Educacéo, e outro 18h45min, passan-
do pelo campus Educacéo Fisica.

Nos campi avancados, no Campus Pontal,
em virtude de estagio obrigatorio, e considerando
que o municipio de Uberlandia absorve grande par-
te da demanda por estagio dos estudantes do curso
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de Servico Social da UFU, discente (representante
do CA Servico Social) do referido curso do campus
Pontal expressou preocupacao com a reducédo de
dias/horarios do intercampi. Além disto, tfambem
pontuou a necessidade de transporte da UFU para
o SESI.

Ja no Campus Monte Carmelo, os estudan-
tes do curso de Sistemas de Informacao, repre-
sentando seu centro académico, manifestou preo-
cupacéo com a reducao dos pontos de referéncia
(embarque/desembarque), antes trés, atualmente
apenas um e indicou como proposta, a diminuicao
de horarios, mas a retomada de fodos os pontos.

Também foram reforcados os pedidos so-
bre a necessidade do transporte intercampi passar
pela Moradia Estudantil.

G®UFU
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PROPOSTAS

- Propostas para alteracao e readequacao de horarios
ouvidas e atendidas pela gestao;

- Volta do intercampi do meio dia;

- Retomada/reativacdo dos pontos de referéncia de
embarque e desembarque dos estudantes;

- Intercampi Udi — manutencéo de linhas para o campus
gloria (preocupacao do DATRON com o acesso em razao
das aulas);

- Ampliar horarios intercampi Gléria (pelo menos dois,
meio da manhéa e meio da tarde);

- Ampliar horarios intercampi Educa (pelo menos mais um
horario);

- Ampliar horarios infercampi Umuarama (pelo menos mais
2 horarios);

- Intercampi Pontal — manutencéo do transporte para
Uberlandia (preocupacao do servico social em razdo do
estagio obrigatorio).
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A Divisao de Esporte e Lazer Universitario
reuniu- se com alguns estudantes interessados
na melhoria do atendimento desse setfor, tanto na
parte de infraestruturas do Centro Esportivo Uni-
versitario quanto na parte dos projetos desenvol-
vidos pela DIESU no decorrer deste ano. Na mesa
do esporte a maioria dos parficipantes eram repre-
sentantes das entidades dos campi Monte Carmelo
e Pontal, que abordaram, principalmente, a carén-
cia de espaco fisico adequado para a pratica es-
portiva.

Outro tema bastantfe discutido foi a Olim-
piada Universitaria, com questionamentos sobre
a forma de disputa, sorteio dos confrontos, aloja-
mentos, punicdes, itens pontuais do regulamento
e criacédo de uma comisséo de representantes para
trabalhar em conjunto com a DIESU na formatacao
da competicdo. Mas, o destaque maior foi para a
iniciativa dos representantes em tentar contribuir,
financeiramente, com a realizacéo da proxima edi-
cao da Olimpiada, o que mostra entendimento so-
bre a situacao orcamentaria atual.

As discussdes da mesa do esporte resulta-

ram em varios itens avaliados de acordo coma pro-
posta da atfividade:

S
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DIFICULDADES/ PONTOS NEGATIVOS
e Campus Monte Carmelo

- A estrutura fisica dos espacos destinados para
a pratica esportiva no SESI € bastante precaria.
O local e distante para a maioria dos estudantes;
baixa presenca de publico nas dependéncias fan-
to dos praticantes que participam da atlética como
dos alunos que nao infegram a mesma. De acordo
com o relato dos discentes as quadras estdo sem
condi¢des de uso, a piscina interditada para uso
por auséncia de salva-vidas, a localizacédo € em um
bairro com risco a seguranca dos esfudantes que a
utilizam no periodo noturno.

- Falta de espacos qualificados para a realizacao
de atividades esportivas.

e Campus Pontal

- O SESI, clube contratado na cidade para a pra-
tica esportiva dos estudantes, encontra-se bem
distante do campus, sendo um dos motivos para
pouca assiduidade dos mesmos. Outro fator € o
conflito de interesse por horarios para treinos. O
clube ndo consegue atender a demanda de todas
as afléticas do Pontal.

- Em relagéo a Olimpiada Universitaria as atléfi-
cas menores, do Pontal, reclamaram em relacao

GUFU
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ao alojamento, pois ficaram em um local apertado
com bastante pessoas em uma unica sala.

- Tambéem foi questionada a forma atual de sorteio
dos jogos ja que por ser de uma atlética pequena,
precisaria de mais espacgos enfre os horarios de
uma modalidade e outra de mesmo naipe.

- Oufro fato discutido foi a dificuldade dos(as)
atletas TRANS em relacao a comprovacao criterio-
sa da documentacao exigida. Alem disso, também
foi solicitado uma maior punicdo para o preconcei-
to, principalmente racial.

o Campus Uberlandia

- As afléticas presentes posicionaram-se contra o
sistema atual de disputa da Olimpiada Universita-
ria, de eliminatoria simples. Segundo os estudan-
tes, esse sistema faz com que as atleticas menores,
em teoria, joguem apenas um jogo. Como a prepa-
racao € bem longa para parficipacao nesse evento,
torna-se muito dificil o frabalho de motivacéo dos
atletas para treinar durante o ano, com a expectati-
va de atuarem em apenas uma partida.

- Emrelacao aos horarios do centro esportivo, falta
de uma maior disponibilidade de horarios para trei-
namento para as atléticas que classificam para a
proxima fase da Olimpiada da UFU.

- Insatisfagao com o formato dos sorteios do cha-
veamento da Olimpiada com pré-tabelamento para
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ajuste de horarios.

- Mas condi¢des da quadra poliesportiva do Cen-
tro Esportivo Umuarama, com auséncia de tabela
de basquete.

- Questionario de avaliagao da Olimpiada Universi-
taria confuso, sem orientacdes basicas para enten-
dimento da finalidade e para qual publico € desti-
nado.

FACILIDADES/ POSITIVOS

- Pela demanda de assuntos apresentados, o tem-
po de duracao na mesa era curto e as entidades
priorizaram apresentar as fragilidades que passam.
A media¢do ndo conseguiu expandir a discussgo
para os fatores positivos e potencialidades.

PROPOSTAS

- Contratar um clube para o Campus Monte Car-
melo semelhante a situacao do Pontal;

- Em caso de continuidade de disputa eliminatoria
simples na Olimpiada UFU, mudar o pre-tabela-
mento das modalidades coletivas com as 4 equipes
melhores colocadas garanfindo posicionamento
como cabecas de chave.

- Liberagao de mais ginasios (Ex: quadra de petfeca
Eseba, parceria FUTEL);

- Sorteio para liberacéo de horarios fixos para as

GUFU
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atleticas (final de fevereiro);

- Possibilidade de informatizar o sistema de agen-
damento de horarios;

- Criar uma comissao das atléticas para reformula-
cao do edital para contratacdo da empresa princi-
palmente em questao de arbitragem e adaptacoes
do regulamento para a criacado da versao da proxi-
ma edicao da Olimpiada;

- Interesse da liga das atleticas em realizar dois
eventos onde uma parte do dinheiro sera reverti-
da para arbitragem dos jogos da Olimpiada, con-
tribuindo para que retornassem os jogos da fase
de grupos e deixando o forneio mais competitivo e
igualitario na forma de disputa.

- Criar uma comissao das atleticas para auxiliar na
reformulacao do edital para a confratagédo da em-
presa que organiza as arbitragens e demais de-
mandas necessarias na olimpiada. Essa comisséao
também ira auxiliar a realizacao das Olimpiadas;

- Sortear horarios/dias espaco de treinos entre as
afléticas (Campus Pontal);

- Melhorar infraestrutura das quadras (campus
educa) e organizacao de horarios (UFU Uberlan-
dia);

- Melhoria/reforma da quadra do Umuarama. In-
clusao de tabelas para o basquete tambéem;

- Buscar parceria com algum clube em Monte Car-
melo para os alunos utilizarem os espacos espor-
tivos;

S
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- A previsao de um centro esportivo fixo em Monte
Carmelo;

- Realizar mensalmente torneios relampagos (por
exemplo), para aumentar a interacao entre os cur-
sos e ampliar as praticas esportivas;

- Regulamento Olimpiada - Punicdes para atos
de qualquer tipo de preconceito e desburocratiza-
¢ao das exigéncias de documentacdes de pessoas
trans;

- Disponibilizar quadra para campus Pontal ou in-
tercampi para treinar;

— Melhorar as condi¢cdes e os horarios de empres-
timo/devolucao do peso de atletismo devido a difi-
culdade do transporte da bola;

- Disponibilizar espaco fisico para freinar salto em
altura;

- Utilizacdo das quadras da ESEBA para os treinos
de peteca;

- Horario ampliado para reserva do espaco de frei-
nos.

- Bicicletario nos campi: levar em consideracao os
roubos que ja ocorreram dentro dos campi;

- Melhoria do sorteio das olimpiadas para ndo cho-
car jogos.

GUFU

N7
PROAER

61



N ESPORTE ’-ﬁ,

Ba o9

PROPOSTAS

- Criar uma comissao das atléticas para auxiliar na
reformulacao do edital para a contratacao da empresa que
organiza as arbitragens e demais demandas necessarias na
olimpiada. Essa comissao também ira auxiliar a realizagcao
das olimpiadas;

- Sorteio horarios/dias espaco de treinos entre as atléficas;

- Infraestruturadas quadras (campuseduca) e organizacéo
de horarios (UFU Uberlandia);

- Melhoria/reforma da quadra do Umuarama. Inclusédo de
tabelas para o basquete também;

- Buscar parceria com algum clube em Monte Carmelo para
os alunos utilizarem os espacos esportivos;

- A previsao de um centro esportivo fixo em
Monte Carmelo;

- Falta de espacos qualificados para a realizacdo de
atividades esportivos;

- Realizar mensalmente torneios relampagos (por
exemplo), para aumentar a interacdo enfre os cursos e

ampliar as praticas esportivas;

- Regulamento Olimpiadas — Puni¢des para atos de

&
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de preconceito, burocratizagcdo de pessoas

dra para campus Pontal ou intercampi para treinar;

aceitam participacao das atléticas na formulacao
mpiadas, incluindo a formulagao de regulamento e
sao de éfica;

de flexibilidade nos horarios de empréstimo/
¢ao do peso de atletismo devido a dificuldade do
orte da bola;

de lugar para treinar salto em altura;

acao das quadras da ESEBA para os freinos de

rio ampliado para reserva do espaco de freinos.
ibilidade de informatizar;

letario nos campi: levar em consideragéo os roubos
ocorreram dentro dos campi;

oria do sorteio das olimpiadas para nao chocar

GUFU
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PROPOSTAS

- Prossiga;
- Retorno das bolsas cortadas devido CRA;
- Workshop sobre o auxilio nos campi;

- ldeia! Parceria com a pedagogia no modelo feito com a
famed para saude mental,

- Descaso quase total da coordenacédo de alguns cursos a
problemas na relacao docente-discente;

- Falta de articulacdo da PROGRAD e PROAE;

- Aquantidade de atendimentos € infima perto dademanda.
Média de 90 estudantes atendidos por més nem chega
perto da evasao de 40% da UFU,

- Muita restricéo para o atendimento;

- Nos campus fora de sede ndo tém uma demanda maior do
apoio pedagogico, apenas psicologico e assistente social.
Tendo um apoio dos trés poderia trazer uma melhoria
efetiva;

- Problema pedagdgigo encarado a ser resolvido por
motivacao a auxilio de organizagao nos estudos, mas que
iISso nao resolva o problema, abranja o corpo docente,

V'

V'

V'

V'

V'

V'

V'

V'

V'
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PROPOSTAS

institutos, estrutura e etc;

- Poderia fazer rodas de conversa com um representante
da PANE nos campus fora de sede. Podendo levar assuntos
importantes, comoadificuldadedosalunosnauniversidade
e as melhores maneiras de como lidar de forma efetiva;

- Desvincular o apoio pedagodgico da verba do PNAES para
ter mais autonomia e nao ser apenas focado nas bolsas.
Redistribuir a verba entre as outras areas;

- Mapeamento pela PROAE junto a coordenacédo ou
colegiado dos cursos de disciplinas que mais reprovam
ou maior evasao. Ser iniciativa da PROAE ou de outra
proreitoria e ndo depender s6 da boa vontade do curso;

- Falaram que a prioridade de atendimento é para bolsistas,
sendo que para manutencao da bolsa é necessario CRA
acima de 60. Ou seja, o setor prioriza atender quem nao
precisa;

- Nao e feita busca atfiva sobre estudantes com risco
de jubilamento. Muitos estudantes sao desligados da
universidade por problema de reprovagdes por sequer
saberem que o apoio pedagdgico é uma opgao.

V'

V'

V'

12

V'

16



ASSISTENCIA !k




- Baixo numero e psicologos para grande demanda; 1w - Manutencéao dos elevadores;

V'

- Falta médico nas enfermarias; 9‘\ - Falta de acessibilidade nos laboratorios para deficientes 4
fisicos. Campus Umuarama, principalmente os laboratérios
- Falta de atendimento psicoldgico fora do campus santa 2 de ensino. 4
monica; 3
PRUPUSTAS Acéo da psicologia com a PROAE para promocéao de : PRUPUSTAS

evento.




CONQUISTAS DO U FORUM

MORADIA
- Implementacéao de internet de qualidade na Moradia Estudantil,
sob contrato e acompanhamento do CTIC.

- Melhorias e reestruturacéo da sala de estudos em grupos e indi-
viduais, com reformas/separacdes de espacos, aquisicao de com-
putadores, mesas e cadeiras.

-Retorno do projeto horta junto aos estudantes e parceria com o
ICIAG.
ALIMENTACAO

- Criagao do SISRU, um sistema de compra de tickets online.

- Finalizacdo do Restaurante universitario do campus Monte Car-
melo e contratacdo de empresa para prestacéo de servicos.

TRANSPORTE
- Retorno do intercampi do meio dia em Uberlandia entre Santa
Mobnica e Umuarama.

- Manutenc¢do do Intercampi Pontal.

- Reanalise e organizacéo conjunta Proae e DAs, dos horarios do
intercampi no Campus Gloria.

NI
PROAER®™

ESPORTE

- Elaborac¢do do Programa de Esporte e Lazer na UFU, com a cria-
cao da Comissao Permanente de Acompanhamento do Esporte e
Lazer da UFU.

- Realizacao do Confrato de apoio esportivo, incluindo os campi
Pontal e Monte Carmelo.

- Realizacao da licitacdo de construcao do centro esportivo no
Pontal e em Monte Carmelo

APOIO PEDAGOGICO

- Implementacao da Comissao para criacao do NAAES - Nucleo
de Apoio e Atencao ao estudante dentro das unidades académi-
cas, fortalecendo a ponte entre o ensino e a assisténcia estudantil.

- Criacao de artficulacoes entre PROGRAD e PROAE, para melho-
ria do desempenho académico.

Ny
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ASSISTENCIA A SAUDE + ACESSO, PARTICIPAGCAO E
APRENDIZAGEM DE ESTUDANTES

- Parceria com o Ambulatério Multiprofissional Estudantil
(AME), por meio do Programa de Residéncia Multiprofissional
da Faculdade de Medicina (FAMED) da Universidade Federal
de Uberlandia (UFU).

- Convénio firmado entre a UFU e o Instituto Visao Futuro para
implementacdo de Metodologias de Técnicas Mente-Corpo
(RECORE - RELAXAMENTO-CONEXAO

- RESSIGNIFICACAO), por meio do Projeto "Resgate do Equi-
librio Emocional e Desenvolvimento da Resiliéncia na Juventu-
de", que apresenta, dentre outros objetivos, o ensino e o treino
de praticas de gerenciamento do estresse no ambiente acadé-
mico.

- Embora o numero de profissionais seja reduzido, contamos
com profissionais da DISAU em cada municipio onde a UFU
esta presente por meio dos campi avancados. Ha solicitacao
nas instancias responsaveis para ampliacdo de vagas de psi-
cologos e de outros profissionais da saude para ampliacao das
acoes da DISAU.

- Realizacdo das agodes psicoeducativas, especialmente em
atendimento as campanhas Janeiro Branco e Setembro Ama-
relo, que fratam do cuidado a saude mental. Ainda € necessario
ampliar estas acdes considerando o cuidado a saude integral.
- Inicio das fratativas para parcerias possiveis junto a(s) Se-
cretaria(s) de Saude dos municipios onde a UFU esta presente
por meio dos campi avangados, considerando as prerrogativas
do Sistema Unico de Saude (SUS).

GUFU
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Criar espacos de observacao e de experimentacao para materializar
o0 campo das ideias para a pratica do mundo real, buscando a criacéo
de solugdes inéditas, fruto do compartilhamento, da somatéria e da
multiplicacéo de propostas, para a tomada de consciéncia, de decisées
e consequentemente de resultados melhores e construidos de forma
coletiva.

“Divulgar o Forum no Comunica UFU e no aplicativo da UFU,
reforcando a necessidade da participacdo das entidades
estudantis.'

‘Acredito que seria necessario fazer alguma exigéncia para
que as entidades estudantis comparecam’




VOCE VAI FICAR DE FORA DESSA?
VEM PARTICIPAR DO FAE

Il FORUM
DE ASSUNTOS
ESTUDANTIS

EM BREVE SALA DD
CONSELHO - REITORIA
o3P | Ca Santa

Boo | Campus
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